
5,67 MILLIONS D'AGENTS
PUBLICS

La fonction publique (hors béné�ciaires de contrats aidés)
représente 19,8 % de l’emploi total (salariés et non salariés) en

France (hors Mayotte).

7 postes sur 10
sont proposés par le ministère de

l’Éducation nationale, de la Jeunesse et des

Sports ou de l’Enseignement supérieur et de la

Recherche.

45 %
sont employés par la fonction publique de l’État (FPE),

34 % par la fonction publique territoriale (FPT) et 21 % par la

fonction publique hospitalière (FPH).

Plus d’un agent de la fonction publique
sur cinq est contractuel.

1 230 500
contractuels exactement et 52 % d’entre eux sont en contrat

à durée déterminée (CDD – contre 55 % en 2020).

La Fonction publique d’État prévoit de
recruter 8 273 emplois équivalents temps

plein en 2024

Mobilité :

7,4%
des agents civils de la fonction publique ont

changé de poste

Concours : 6 candidats présents
pour 1 admis…

En 15 ans, la sélectivité a été divisée par plus de deux pour les concours externes, passant de 12 en 2007 à 5,6 en 2021.

Cette baisse de la sélectivité s’explique essentiellement par la forte diminution (– 54 %) du nombre de candidats présents

entre 2007 et 2021 aux épreuves des concours externes.

* Source : carrieres-publiques
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